
社会福祉法人滋賀県社会福祉協議会 職員採用試験要項 

                              令和７年１０月 

１ 採用予定人数 １名 

２ 入職日 令和７年１１月１日以降随時 （応相談） 

３ 募集区分 正規職員 

４ 
応募要件 

（必要な経験・免許） 

・社会福祉士、介護福祉士、介護支援専門員等の資格 

・福祉、介護現場での実務経験 

・ＰＣの基本操作（ワード、エクセル、パワーポイント） 

・普通自動車運転免許（AT限定可） 

５ 職務内容 

滋賀県福祉用具センターが行う各種事業の企画実施およびセンタ

ーの運営 

 ・介護現場等における「抱え上げない介護」の取り組み推進、研

修の企画・実施 

 ・介護事業者などからの相談窓口「介護現場革新サポートデスク」

の運営、研修の企画・実施 

 ・福祉用具等に関する相談、研修の実施、福祉用具の展示、 

広報啓発 

※人事異動による職務内容変更の可能性あり 

６ 勤務地 

■滋賀県立長寿社会福祉センター 

 草津市笠山七丁目 8-138 

※法人内での異動の可能性あり 

７ 
勤務日数およ

び勤務時間 

■月～金 （週５日勤務） 

■8：30～17：15（実働 7時間 45分） 

※業務の都合で土曜・日曜に出勤の場合は、平日への振替休日で 

対応 

８ 給与 

月額 216,000 円以上＋各種手当 

※既卒者は前歴加算あり 

※試用期間６か月あり（その間に給与の変更はありません） 

＜モデル年収＞ 

・大卒１年目クラス／320 万円以上 

・大卒 10年目クラス／400 万円以上 

・主任クラス／450 万円以上 

・係長クラス／490 万円以上 

９ 通勤手当 ・公共交通機関の場合、実費支給 



・自家用車使用の場合は距離に応じて最大 32,800 円 

10 賞与 年２回（4.4か月） ※令和６年度実績 

11 加入保険 雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険 

12 休暇 

◆完全週休２日制（原則土日）、祝日 

◆年末年始 

◆年次有給休暇 

（1暦年を通じて 20日、11月 1日入社の場合 12 月末までに 3日） 

◆特別休暇（夏季休暇、看護等休暇など） 

13 福利厚生 

◆各種社会保険完備 

◆マイカー通勤可 

◆財形貯蓄 

◆ソウェルクラブ加入（社会福祉従事者の福利厚生センター） 

14 応募期間 令和７年１０月１日（水）～令和７年１０月１５日（水） 

15 採用試験 

■採用プロセス 

【1】書類提出 

  ハローワークまたは滋賀県介護福祉人材センターよりエント

リー後、速やかに下記書類をご提出ください。 

1．履歴書（最近 6か月以内に撮影した写真を貼付） 

2．職務経歴書（既卒者のみ）   

 ＜受付方法＞ 

  ・郵送の場合…簡易書留にて送付 ※消印有効 

  ・持参の場合…月曜～金曜（8:30～17:15/祝日は除く） 

  【提出先】〒525-0072 滋賀県草津市笠山７丁目 8-138 

   社会福祉法人滋賀県社会福祉協議会 採用担当（山田）宛 

【2】試験 

  日時：令和７年 10月 23 日（木）9：00～15：00 

  場所：滋賀県立長寿社会福祉センター 

（草津市笠山７丁目 8-138） 

  試験内容：筆記試験、適性検査、個別面接 

16 採否の通知 試験実施後２週間以内に郵送により通知します。 

 


